IDEOLOGIES ET STRUCTURES SOCIALES
DANS LES ASSOCIATIONS OUVRIERES
A LYON, de 1848 2 1877.

Introduction

Beéucoup de personnes m'ont demandé pourguoi j*ai choisi comme su-
jet de thase d'étudier Lyon et les ouvriers en sofe. Mon choix provenait d'un an
de service national pagsé au Sud des Etats-Unis, dans une petite ville appelée
Waynesbore, Georgia, oi j'ai travaillé avec des agriculteurs noirs afin de dévelop-
per une coopérative de production d'approvisionnement et de marketing. Clest 12
que j'ai découvert 1'idée de la coopération en tant que forme d‘eﬁtreprise commer-
ciale et comme centre organisateur d'un monvement indigéne d'amélioration so-

ciale.

J'ai commencé des recherches, lors de mon entrée 2 1'U;1iversité, sur
I'histoire de 1a coopération en Frsane. L'ouvrage de Jean Gawmont (1) indique que
EI,yon au dix-neuvidme sidcle était un foyer actif d'expériences coopératives, et
que ses "canuts" se prétérent A une Acoopération spécialement enthousiaste durant

plusieurs périodes de leur histoire,

Avec cet intérét pour la coopération 2 Lyon, développé 3 partir d'ex
périences pratiques, i'ai cultivé auss! un autre intérdt, plus théorique, pendant
meé études supérieures d'histoire intellectuelle et économique. C'était le rapport
entre les idéologies et les structures économiques et sociales. Les ceuvres théori-
ques des sociologues allemands Weber et Mannheim ont inspir€ et ont orienté cet
intérét. "L'ldéologie et 1'Utopie® de Karl Mannheim nous propose, par exemple,

une sociologie de la comr - sance pour Hlluminer les fondements économiques et



sociaux des idées posées pour expliquer, justifier et aspiver vers la réalité.

I'ai choisi I'étude des associations ouvriéres pour approfondir la ques-
tion des rapports entre les idéologies, l'économie et la société d'une maniére con-
crazte et historique. Ce choix m'étalt d'autant plus naturel qu'il se prétait i 1'étu-
de de la coopératidn, qui était souvent i Lyon une forme dominante de 1'associa-
tion ouvrigre. L'étude de l'association ouvriére est devenue d'ailleurs, ai-je bien-
tét appris, une mode dans les sciénces historiques et sociologiques, sous la forme
de 1'étude de la sociabilité., Pour autant que je comprends cette notion, mon pro-
jet s'écarte un peun de son Stude, sans abandonner toutes les questions qu'elle pose.
Pour moi 1'association n'est finalement qu'un instrument de recherche me permet-
tant de trouver, 2 travers des archives précises, des liens entre des situations socia-
les-économiques et certaines idées, mentalités, et comportements vécus active-

ment dans des foyers collectifs des organisations particuliéres,

Pour mieux préciser l'analyse, j'ai choisi d'étudier les éssociations
d'ouvriers d'une seule industrie, 1'industrie des soieries a Lyon, ainsi que quatre
genres d'association plus liés 2 Ia vie économique et sociale gutaux mouvements
politiques : les sociétés de secours mutuels, les sociétés coopératives de consom-
mation, de production, les cercles industriels de renseignements, d'instruction et
de divertissement, et les sociétés de résistance (sociétés syndicales). Pour tous ces
genr.es d'association, j'ai dfi chercher des sources gualitatives trés particulidres,
comme par exemple des statuts, et surtout des listes des membres avec 1'adresse
et la profession de chacun, une source fondamentale qui m'a permis de faire la

liaison entre les idéologies et les faits économiques et sociaux,
Rappel Historique de 1'Association Ouvrigre 2 Lyon et Etat des Sources,

L'Association Cuvrisre a commencé & Lyon bien avant les insurrections



célebres de 1831 et de 1834, A partir de 1805 la vie ouvridre collective et orga-
nisée se répandait surtout dans des petites sociétés de secours mutuels de 50 a 200
membres. (2) Organisée le plus souvent sur des bases professionnelles, ces socié-
tés Etaient trés populaires parmi les ouvriers en soie, Héritiers moraux des confré -
ries et du secours mutuel spontans des milieux populaires du XVIlle siecle, ces pe-
tites associations ramassaient des fonds pour aider leurs membres en période de ma-
ladie ou d'accident, pour pensionner leurs vieillards et incurables, pour financer
les funérailles et pour accompagner les convois fundbres des saciétaires décédss.
Elles avaient en outre leurs messes de f8te anouelles qui leur ont donné 'occasicn
d'exprimer une certaine identité sociétaire, D'une vingtaine de telles sociétés en
1820, le nombre des nouvelles sociétés organisées 2 Lyon et en banlieue a augmen-
té chaque décennje, jusqu'a atteindre une centaine en 1850 et 139 en 1852, en
comprenant les sociétés communales du départem'ent du Rhéne. En 1850 les sacié-
tés des tisseurs en sole, constituées pour la plupart par des chefs d'ateliers, &taient
en général les plus puissantes et avaient plus de capital par téte que celles des au--

tres professions, (3)

En 1852 la politique ouvridre de Napoléon III favorisait d'une manizre
-paternaliste les petites sociétés, en leur domnant certains droits légaux ainsi que
des subventions impﬁrtantes sous la condition de laisser nommer leurs présidents par
l'E;-npereur, c'est-a-dire par le Préfet et sa police, et de reconnaftre en principe
I'admission des membres honoraires, C'était le dsbut en effer d'une politique ac-
tive pour répandre l'idée et la pratique de )a mutualité sous 1'étroite surveillance
impériale. Les ouvriers en soie de Lyon ﬁnt d'aberd répondu favorablement a ces
initiati\_res; Les sociétés des tisseurs, dont plus de 15 fonctionnaient 3 Lyon et eﬁ .
banlieue en 1850, ont toutes, sauf une, demandé l'approbation, En 1865, 191 des
217 sociétés, représentant 91 % des membres et 83 % du capital global, avaient

&té approuvées, {4) En 1850 l'établissement d'une Société dite d'utilité publique,



des Secours Mutuels et d'une Caisse de Retraites des Ouvriers en Soie de 1a Ville
de Lyon, renforgait la mutualité dans les milieux des tisseurs, Cette grande orga-
‘nisation de 4 400 raembres en 1861 fut subventionnée par la Chambre de Commer-
ce et répandait les bienfaits de 1a mutualité aux femmes, ouvriers, appremntis et

chefs d'ateliers, exclus par choix ou par régle des petites sociétés.

En 1822 déja, le maire de Lyon avait demandé 2 la vingtaine de socié-
tés établies et aux autres qui voulajent s'organiser, de se soumettre i une approbation
préalable de leurs statuts et de leurs membres ainsi qu'a une vérification annuelle
de leurs registres des comptes, Des cette date commence 1a constitution des dos-
siers de la série X aux Archives Départementales du Rhéne qui représentent la base
indispensable de mon étude de ces sociétés, (5) Ces dossiers comprennent guatre
sortes de documents : des statuts avee leurs révisions ; des listes de membres avec
professioﬁs et adresses ; des compte-rendus financiers et procgs-verbaux d'assem-
blées générales ; et une sélectionrd'intéressants cas de conflits entre les membres
que le maire ou le préfet devait résoudre. Tres fragmentaire et inégale pour la pé-
riode précédant 1852, cette documentation devient plus systématique et abondante
apres. Les listes des membres constituent une source spécialement riche, D'aprés
les décrets du 26 mars 1852 {promulgué par le gouvernement impérial), les socié-
tés cherchant I'approbation devaient soumettre 2 la préfecture une liste complete
de leurss sociétaires avec leurs adresses, professions, dates et lieux de naissance,
Ces listes sont toujours conservées dans les dossiers de la série X, pour la plupart
des sociétés. Des listes de certaines sociétés de tisseurs aux archives de la Cham-
bre de Commerce de Lyon permettent une comparaison de l'état de 1852-1854,
avec celui de 1867 2 1876, Car c'est 2 partir de 1867 que ces sociétés des tisseurs
ont demandé des subventions de la Chambre de Commerce sous le méme titre que
celles données 2 la grande Société de Secours Mutuels et Caisse de Retraites des
Ouvriers en Soie, Elles ont envoyé a la Chambre des tableaux des membres actuels

pour justifier leur droit aux bénéfices dont cette derniére jounissait. (6}



L'histoire de la mutualité des tisseurs, remontant bien avant la période
fertile du Second Empire, laisse 1'impression d'une continuité du développement
de l'organisation et du personnel des sociétés, sans beancoup de changement dans
leurs activités et leurs fonctions originelles. Cependant les trois autres formes d'as
socjation - la coopération, les cercles, et les sociétés de résistance - &taient lices
plus particolizrement aux évinements et aux mouvements ouvriers de la période
précédant les années 1880. Trois périodes surtout se faisaient remarquer par l'ac-
tivité des associations :

- 1) celle du mutuellisme, de 1827 a 1834, dont les manifestations sont assez con-
nues (7)

- 2) celle de 1'"association" utopique avec V'aide de 1'Etat, c'est-i-dire 1'association
républicaine des années 1840 jusqu'a la fin de la Seconde Républigne ; et

- 3) celle de la période de 1860 2 1876, trés riche en vie sociétaire et surtout en
docu.mentatioﬁ sur les associations, Cette dernitre a commencé avec 'association
empirique, ou la coopération, et s'est terminée par les grands mouvements grévis-
tes, y compris les tentatives d'organisation centrale de la Fédération Lyonnaise de
1'Internationale, qui ont aBouti aux premiers événements de la Commune de Lyon,
J'ai situé 2 la période 1860 2 1876 surtout le centre de mon étude des associations,

a cause de la richesse des m;Jruvements de I'association ouvriere et de la documen-
tation qui en découlait. Cette demi2re période carrespondait a celle d'un Empire
en voie de libéralisation, cherchant 3 renforcer les digﬁes contre le flenve d'une
opposition de plus en plus turbulente, en laissant 1'affluence passer a travers des
ouverture;.' de petites libertés, telles que 1'autorisation d'une certaine presse de. Top-
position,_ des lois plus faciles pour Ja constitution des sociétés commerciales en
1867, et enfin 1a loi de 1868 libéralisant les conditions pour se réunir en public,

Ce fut une périede ol 'association ouvridre put retrouver le grand jour, mais ce
-fut 1'association d'un ordre et d'une richesse nouvelle, différente de celle de 34

ou de 48, La coopération d'abord renaissait, mais cette coopération était plus ré-



fléchie, moins ambitieuse et surtout plus indépendante du gouvernement national
et des autorités locales que celle surgie dans 1'eaphorie de la Seconde République.
La coopération aprés 1864 a été dominée par les sociétés de consommation, Entre
1861 et 1867, plus de vingt associations coopératives de consommation s'organi-
sajent sous la forme commerciale de la commandite ou de la responsabilité limi-
tée. En 1867 la plupart étaient petites, de 220 membres en moyenne, Elles ont
été constituées par des organisations de quartiers, pas au niveau de toute la ville,
_comme les Travailleurs Unis de 48. Et elles furent organisées pour la plupart par
et parmi des chefs d'ateliers tissewrs. I e mouvement coopératif passa pourtant vi-
te 2 'association plus ambitieuse de la production coopérative, Des 1863 les tis-
seurs en soie lancérent leur Société Industrielle, Commerciale et de Prévoyance
des Tisseurs (SICTP), la premiere tentative de production coopérative depuis la
faillite en 1858 de l'Association des Veloutiers, l'enfant adbpté du gouvernement
républicain, Inspirée en partie par des associations anglaises connues lors de 1'Ex-
position Universelle en 182, la SICPT &tait d'abord autonome, ne cherchant pas
d'aide financiere, ni de 1'Etat ni des riches philanthropes. Mais cette entreprise
était trop vaste pour les moyens restreints des tisseurs, Une législation commercia-
le favorisant les grands capitaux accablait d'ailleurs leurs tentatives pour fonder une
forme d'entreprise originale. En 1866 donc, au nadir de la longue crise des soie-
ries et aprés leurs menaces de manifester contre leur misére et pour une réforme
commerclale, les tisseurs dirigeants de la SICPT accepterent 1'offre personnelle
de 1'Emperenr d'un prét de 300 000 francs, et de la reconnaissance de leur société
comme anonyme. Au dépens d'une certaine perte de l'indépendance, cette re-
commaissance d'anonymat laissait plus de liberté pour choisir le niveau du capital
et les taux d'actions de la société, Ainsi est née 1'Association des Tisseurs, gul

dura jusgu'en 1875.

Ceeur du mouvement ouvrier de 1864 a 1868, la coopération engendra



des cette derniere année une autre forme d'association, celle des cercles d'échan-
ges de renseignenients sur les métiers, de divertissements et d'instruction mutuelle
pour développer la culture intellectuelle et professionnelle, Déja les cercles des
chels d'atelier avajent servi de foyers de renseignements sur 1'ouvrage 2 prendre,
et sur les ouvriers. En 1842 un premier Cercle des Chefs d'Atelier avait essayé de
représenter les intéréts de tous les chefs d'ateliers tisseurs devant le Conseil des
Prudhommes. (8) En 1852 les maftres tisseurs du Cercle du m&me mom lisaient le
Courrier de Lyon et joualent aux cartes dans leur salle. an 2, petite rue des Feuil-
lants, (9) Le mouvement des cercles de 1867 & 1870 fut assez différent. - 1 était -
plus populaire et plus intéressé par l'instruction ouvriére, Les nouveaux cercles
étaient plus politiques méme, foyers d'ensemencement et de réflexion d'une idéo-
logie "modérée" du radicalisme, anticléricale dans le domaine de 1'instruction po-
pulaire, anti-impérialet pro—républicain en vertn d'uﬁ sentiment de fraternité ou-
vrizgre, C'était un mouvement faisant appel 2 la chaleur du cceur plus qu'a la t&-
te froide cie la coopération commerciale. Ce mouvement enfanta une dizaine de
cercles populaires : parmi eux, le Cercle des Travailleurs des Brotteaux, le Cercle
des Travailleurs du Quatridme Arrondissement, le Cercle la Ruche, et le Cercle de

la Solidarité Coopérative,

Des cercles aux conférences populaires de 189 et 1870, du mouvement
anticlérical au mouvement,'radical, nous arrivons enfin au grand mouvement gré-
viste des années 1869 et 1870 et avec lui 2 la formation de toute une autre série
d'associations ouvrieres. Telles étaient les sociétés de résistance ayant pour but le
soutien des gréves et la défense de leurs succes, (10) L'Association Internationale
des Travailleurs essaya d'organiser ces sociétés de résistance dans une organisation
discréterment révolutionnaire, Elle a pourtant perdu son prestige et l'engagement
de ses cadres aprés le coup de main bakounimiste avorté du 28 septembre 1870.
(11) Je n'ai étudié que les sociétés des tisseurs, qui ont commencé vers septembre

1869 2 se réunir en petits groupes, soit par spécialité d'étoffe, soit par maison de



fabricant, pour rédiger un Tarif 4 négocier avec les fabricants, En mars 1870, &
partir de ces petits groupes de catégories et sur l'initiative des tisseurs d'&toffes u-
nis, s'est organisée _la grande Société Civile de Prévoyance et de Renseignements
des Tisseurs de Lyon, Cette association a vite réussi & grouper environ 12 000 chefs
d'ateliers et compagnons tisseurs en cellules d'une vingtaine de personnes chacune.
D'an autre c8té, les veloutiers ont organisé vers la fin décembre 1869, début jan-
vier 1870 la Société des Veloutiers Unis, qui avait 9 000 membres en 1874, Les
deux organisations centrales ont rallié et ont aidé les tisseurs d'unis et de velours
des campagnes du Dauphiné, du Bugey et des Monts du Lyonmais, La Sociéte Civile
a financé la longue gréve des tisseurs d'étoffes faconnées en juin-juillet 1870, En
1874 et 1875 le préfet du Rhéne donna l'ordre de dissolution des organes centraux
de ces deux sociétés qui avaient réussi, pour la premizre fols depuls 1834, a absor-
ber presque tout le monde du tissage lyonnais dans des organisations de défense in-
dustrielle, Malgré la dissolution de 1'administration centrale de la Société Civile,
les bureaux des neuf catégories restaient intacts. De 1876 2 1878 ces bureaux ont

réussi A se réorganiser pour constituer la Chambre Syndicale des Tisseurs.

Ges trois mouvements d'association - la Coopération, les Cercles, et
les Sociétés de résistance - ont laissé une documentation trés riche par sa précision
qualitative et, moins directement, quantitative. Commencée en période impéria-
le, suivie par une période post-communarde tc.;»ujours anxieuse de l'organisation ou-
vrigre, la liberté d'association et de réunion, telle qu'elle existalt, se pratiquait
étroitement sous la surveillance de la police. Cette surveillance demandait d'a-
bord la connaissance des personnes qui s'associaient, et dans quels buts. Comme
la surveillance impériale des sociéiés de secours mutnels, celle de 1869 & 1876
cherchait ces renseignements en demandant l'envoi A la préfecture des statuts et
des listes des membres de ;:haque organisation, Ces documents furent classés aux
archives de la police préfectorale, ol ils restent toujours conservés dans la série M

des Archives Départementales du Rhone, (12) et dans la série I2 des Archives Mu-



d&s cette dernizre année une autre forme dtassociation, celle des cercles d'échan-
ges de renseignements sur les métiers, de divertissements et d'instruction mutuelle
pour développer la culture intellectuelle et professionnelle, Déja les cercles des
chefs d'atelier avaient servi de foyers de renseignements sur T'ouvrage a prendre, -
et sur les ouvriers, En 1842 un premier Cercle des Chefs d'Atelier avait essayé de
‘Teprésenter les intéréts de tous les chefs d'ateliers tisseurs devant le Conseil des
Prudhommes. (8} En 1852 les maftres tisseurs du Cercle du méme mom lisaient le
Courrier de Lyon et jouaient 2ux cartes dans leur salle au 2, petite rue des Feuil-
lants. (8} Le mouvement des cercles de 1867 a 1870 fut assez différent. - 11 était
plus populaire et plus intéressé par l'instruction cuvritre. Les nouveaux cercles
étaient plus politiques méme, foyers d'ensemencement et de réflexion d'une idso-
logie "modérée" du radicalisme, anticléricale dans le domaine de l'instruction po-
pulaire, anti-impérialetpro-républicain en vertu d'u1‘1 sentiment de fraternité ou-
vrigre, C'était un mouvement faisant appel 2 la chaleyr du coeur plus qu'a la té-
te froide ‘;.Ie' la coopération commerciale, Ce mouvement enfanta une dizaine de
cercles populaires : parmi eux, le Cercle des Travailleurs des Brotteaux, le Cercle
des Travailleurs du Quatrigme Arvondissement, le Cercle la Ruche, et le Cercle de

la Solidarits Coopérative.

Des cereles 2ux conférences populaires de 1869 et 1870, du mouvement
anticlérical au mouvement radical, nous arrivons enfin au grand mouvement gré-
viste des années 1869 et 1870 et avec lui 2 la formation de toute une auire série
d'associations ouvrizres. Telles étaient les sociétés de résistance ayant pour but le
soutien des gréves et la défense de leurs succes, {10) L'Association Internationale
des Travailleurs essaya d'organiser ces sociétés de résistance dans une organisation
discrétement révolutionnaire, Elle a pourtant perdu son prestige et I'engagement
de ses cadres aprés le coup de main bakounimiste avorté dy 28 septembre 1870,
(11) Je n'aj &tudié que les sociétés des tisseurs, qui ont commencd vers septembre

1869 2 se réunir en petits groupes, soit par spécialité d'&toffe, soit par maison de



fabricant, pour rédiger un Tarif 4 négocier avec les fabricants. En mars 1870, &
partir de ces petits groupes de catégories et sur l'initiative des tisseurs d'étoffes u-
nis, s'est crganisée la grande Société Civile de Prévoyance et de Renseignements
des Tisseurs de Lyon. Cette association a vite réussi & grouper environ 12 000 chefs
d'ateliers et compagnons tisseurs en cellules d'une vingtaine de personnes chacune.
D'un autre cété, les veloutiers ont organisé vers la fin décembre 1869, début jan-
vier 1870 la Société des Veloutiers Unis, gui avait 9 000 membres en 1874, Les
deux organisations centrales ont rallié et ont aidé les tisseurs d'unis et de velours
'des campagnes du Dauphiné, du Bugey et des Monts du Lyonnais., La Société Civile
a financé la longue gréve des tisseurs d'étoffes fagonnées en juin-juillet 1870, En
1874 et 1875 le préfet du Rhéne donna l'ordre de dissolution des organes centraux
de ces deux sociétés qui avaient réussi, pour la premizre fois depuis 1834, a absor-
ber presque tout le monde du tissage lyonnais dans des organisations de défense in-
dusirielle, Malgré la dissolution de 1'administration centrale de la Scciété Civile,
les bureaux des neuf catégories restaient intacts. De 1876 a 1878 ces bureaux ont

réussi 2 se réorganiser pour ceonstituer la Chambre Syndicale des Tisseurs.

@es trois mouvements d'association - la Coopération, les Cercles, et
les Sociétés de résistance - ont laissé une documentation trés riche par sa précision
qualitative et, moins directement, quantitative. Commencée en période impéria-
le, suivie par une période post-communarde toujours anxieuse de 1'organisation ou-
vrigre, la liberté d'association et de réunion, telle qu'elle existait, se pratiqua:it
étroitement sous la surveillance de la police. Cette surveillance demandait d'a-
bord la connaissance des personmes qui s'associaient, et dans quels buts, Comme
la sorveillance impériale des sociétés de secours mutuels, celle de 1869 a 1876
cherchait ces renseignements en demandant 'envoi 2 la préfecture des statuts et
des listes des membres de !chaque organisation. Ces documents furent classés aux
archives de la police préfectorale, oh ils restent toujours conservés dans la série M

des Archives Départementales du Rhéne, (12) et dans la série 12 des Archives Mu-



des cette dernizre année une autre forme d'association, celle des cercles d'échan-
ges de renseignements sur les métiers, de divertissements et 4'instruction mutnelle
pour développer 1a culture intellectuelle et professionnelle, Déja les cercles des
chefs d'atelier avaient servi de foyers de fenseignements sur 'ouvrage 3 prendre,

et sur les ouvriers. En 1842 un premier Cercle des Chefs d'Atelier avait essayé de
représenter les intéréts de tous les chefs d'ateliérs tisseurs devant le Conseil des
Prudhommes, (8) En 1852 les maftres tisseurs du Cercle du mé&me nom lisaient le
Courrier de Lyon et jouaient aux cartes dans leur salle.an 2, petite rue des Fenil-
lants. (9) Le mouvement des cercles de 1867 & 1870 fut assez différent. ' 11 &tait -
plus populaire et plus intéressé par 1'instruction ouvritre. Les nouveaux cercles
étaient plus politiques m&me, foyers d'ensemencement et de réflexion d'une idéo-
logie "modérée" du radicalisme, anticléricale dans le domaine de 1'instruction po-
pulaire, anti-impérialet pro-républicain en vertu d'uﬁ sentiment de fratemité ou-
vrigre, C'était un mouvement faisant appel 2 la chaleur du cceur plus qu'a la t&-
te froide de la coopération commerciale, Ce mouvement enfanta une dizaine de
cercles populaires : parmi eux, le Cercle des Travailleurs des Brotteaux, le Cercle
des Travailleurs du Quatrizme Arrondissement, le Cercle Ia Ruche, et le Cercle de

la Solidarité Coopérative.

Des cercles aux conférences populaires de 1869 et 1870, du mouvement
anticlérical au mouvement'radical, nons arrivons enfin au .grand mouvement gré-
viste des années 1869 et 1870 et avec lui & la formation de toute une autre série
d'associations ouvrigres, Telles étaient les sociétés de résistance ayant pour but le
soutien des gréves et la défense de leurs succas. (10) L'Association Internationale
des Travailleurs essaya d'organiser ces sociétés de résistance dans une organisation
discretement révolutionnaire, Elle a pourtant perdu son prestige et U'engagement
de ses cadres apres le coup de main bakounimiste avorté du 28 septembre 1870,
{11} Je n'ai étudié que les sociétés des tisseuss, qui ont commencé vers septembre

1869 2 se réunir en petits groupes, soit par spécialité d'étoffe, soit par maison de



fabricant, pour rédiger un Tarif 2 négocier avec les fabricants. En mars 1870, 2
partir de ces petits gronpes de catégories et sur l'initiative des tisseurs d'stoffes u-
nis, s'est organisée la grande Société Civile de Prévoyance et de Renseignements
des Tisseurs de Lyon. Cette association a vite réussi 4 grouper environ 12 000 chefs
d'ateliers et compagnons tisseurs en cellules d'une vingtaine de personnes chacune.
D'un autre cBté, les veloutiers ont organisé vers la fin décembre 1869, début jan-
vier 1870 la Société des Veloutlers Unis, qui avait 9 000 membres en 1874, Les
deux organisa;cions centrales ont rallié et ont 2idé les tisseurs d'unis et de velours
‘des campagnes du Dauphiné, du Bugey et des Monts du Lyonnais, La Société Civile
a finanecé la longue gréve des tisseurs d'étoffes fagonnées en juin-juillet 1870, En
1874 et 1875 le préfet du Rhine donna l'ordre de dissolution des organes cenfranx
de ces deux sociétés qui avaient réussi, pour la premizre fois depuis 1834, i absor-
ber presque tout le monde du tissage lyonnais dans des organisations de défense in-
dustrielle, Malgré 1a dissolution de 1'administration centrale de la Société Civile,
les bureanx des neuf catégories restaient intacts, De 1876 3 1878 ces bureaux ont

réussi 4 se réorganiser pour constituer la Chambre Syndicale des Tisseurs,

Ces trois mouvements d'association - la Coopération, les Cercles, et
les Sociétés de résistance - ont laissé une documentation trés riche par sa précision
qualitative et, moins directement, guantitative, Commencée en période impéria-
le, suivie par une période post-communarde toujours anxieuse de 1'organisation ou-
vrizre, la liberté d'association et de réunion, telle gu'elle existait, se pratiqu:;.it
étroitement sous la surveillance de la police, Cette surveillance demandait d'a-
bord la connaissance des personmes qui s'associaient, et dans quels buts. Comme
la sarveillance impériale des sociétés de secours mutuels, celle de 1865 a 1876
cherchait ces renseignements en demandant 'envol 2 la préfecture des statuts et
des listes des membres de Ehaque organisation, Ces documents furent classés aux
archives de la police préfectorale, oiy ils restent toujours conservés dans la série M

des Archives Départementales du Rhine, (12} et dans la série 12 des Archives Mu-



nicipales de Lyon. (13) Le m&me souci de surveillance a enfanté d'ailleurs un ré-
seau d'agents policiers qui suivaient et souvent notaient tout ce qui se passait dans
les grandes et les petites réunions des associations ouvrizres. Ces agents nous ont
laissé leur témoignage personnel des/activités et de 'esprit de ces organisations ou-
vrigres, Suivons avec un tel agent une réunjon des chefs d'ateliers tissenrs au Café

Rateau le 21 novembre 1869 :

" Les opposés 4 la Commission des Tisseurs déclarent : "C'est le mo-
yen radical qu'il fant employer, "

"Monsieur Perrin afhé répond, "Une greve est iiﬁﬁossible, il v a trop
de femmes," '

"Un opposé dit, "qu'il connaft bied des Dames qui feraient comme
lui. - .

"Et Perrin riposte, "Si vous qui y travaillez d:'epu.is 48 heures connais-
sez des Dames qui ont sucé le lait de la libérté et de 1'indépendance, moi je n'en
comnais pas, ni qui soient disposées 2 faire le sacrifice d'une greve". (14) '

Une autre source nous permet enfin de compléter les renseignements sur
les membres des sociétés commerciales, pour lesquelles la forme commerciale
(saﬁf l'anonyma:c avant 1867) n'a pas donné lieu 2 une -autorisation préalgab'l;eqpa.r le
gouvernement. (15) Ce sont les listes des premiers actionnaires des sociétés com-
merciales 2 responsabilité limitée et (aprés 1857) des sociétés anonymes, Ces lis-
tes sont classées avec les Actes de Constitution et de Modification des Sociétés
Commerciales, dans la série U des Archives.Départementales, ‘pour la période
avant juillet 1567, et aux Archives du Tribunal de Commerce de Lyon, pour les

Sociétés enregistrées 2 partir du ler juillet 1867. (16)
L'Analyse des Associations : Projet d'Etude,

Cette riche documentation nous permet d'entreprendre 1'étude des rap-
ports entre 1'idéclogie ouvrizre et les structures Economiques et sociales sous plu-
sieurs angles, 2 partir d'une analyse des associations ouvrizres. L'étude suivante

n'est qu'un exemple destiné A commencer une telle analyse, dont les résultats sont
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provisoires, en attendant des recherches plus approfondies. Elle se fonde sur la

comparaison avec les listes nominatives du recensement de 1866 (17) des états

d'adhérents d'une dizaine de sociétés ouvrieres, Soit, plus précisément :

Code Société total des| retrouvés -dont tis-
membres [ en 1866 seurs de soie

Sociétés de secours mutuels :
SM Bureaux et Syndics de 11 Socié-

tés, 1863 1189 148 83 58
§20 SSMNo. 20, 187 150 115 52
525 SSM No, 25, 188 83 53 41
8114 SSM No. 114, 188 131 76 58

) Sociétés coopérative de Consommation :

co Fondateurs et Premiers Admi-

nistrateurs de 19 Sociétés, 1864

a2 1869 221 169 143
FREV, P La Prévovante, 1865 152 113 98
FRAN, FC Les Francs Coopérateurs, 1866 103 83 69
RUCH, R | La Ruche, 1866 99 73 23
X1 Cercle des Chefs d'Atelier de

la Ville de Lyon, 1867

(Echantillon) 200 77 75
AT Association des Tisseurs, Socié-

té Coopérative de Production :

. Fondateurs et premiers Admi-

nistrateurs 37 34 30

Total 1324 | 877 (56,2%)] 647(48, 8%}

Le choix tlent bien sfir 2 1a qualité des sources, mais aussi & 1'intérét propre de cer-

taines de ces Sociétés. Ainsi, les trois Mutualités (§ 20, S 25, S 114) et les trois

Coopératives de consommation (PREV, FRAN, RUCH) rassemblent un nombre par-

ticulizrement important de tisseurs,

Surtout, il veut reproduire la variété

les

compositions sociologiques, et les positions idéologiques : le choix du Cercle des

Chefs d'atelier de Lyon (X 1) et du premier conseil d'administration de l'Associa-

tion des tisseurs (A T), une ccopérative de production,se justifie précisément par
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la singnlarité de leurs positions parmi les "canuts” de la fin'du Second Empire, et
celui des bureaux et des dirigeants de 11 Sociétés de Secours Mutuels (SM} et de
19 coopératives de Consommation (CO) veut tenir compte des différents niveaux

du militantisme.

Quant au recensement de la population de 1866, dont la qualité est
bign connue, il permet de préciger le statut socio-économique et familial, notam-
ment la composition des “ménages-" (18), les liens et niveaux de parerté, ou leur
absence ; de surcroit, dans le 4e arrondissement de L)}on, (le plateau, l'ancienne
commune de l2 Croix-Rousse) il donne, pour chacun d'entre eux, le nombre des
métiers, leur spécialisation (étoffes nnies ou faconnées, velours, tulle, passemen-
terie) et leur état d'activité {en marche ou an repcs). Nous n'avons retenu gque
les deux catégories "unis" et "faconnés", pour coder l'ensemble des caractéristi-

ques économiques, sociales et familiales, de la manitre suivante : (19)

Code Titre : Définition
Personnes
E Enfants Enfants du chef du ménage
. PNE Parents Non enfants Membres du ménage apparentés

au chef du ménage par le sang
ou par le mariage, mais pas ses
propres enfants

P Parents Membres du ménage apparentés au
chef du ménage, soit ses enfants, soit
ses parents non enfants. Cette catégorie
comprend les deux précédentes, E et PNE
NP Non Parents Membres du ménage non-apparentés an
chef du ménage. Cette catégorie com-
prend les ouvriers, les apprentis et les
domestiques habitant le ménage mais
Sans aucun parentage par rapport aunchef,
Métiers Unis Métiers 2 tisser les étoffes de soie unis
Métiers fagonnés Métiers 2 tisser les étoffes de soie fagon-
nés, appelés aussl métiers Jacquard ,
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Ce code, on 1'a utilisé pour deux recherches parallzles : d'abord, pour
tous les adhérents ou responsables des associations étudiées qu'on a pu retrouver
dans les listes nominatives du recensement. Ensuite pour constituer un échantillon
représentatif de la population des "canuts", a comparer avec le stock des militants.
Et, pour cela, on a tout naturellement sélectionné des rues et des places quasi mo-
nopolisées par la Fabrique. Un premier ensemble est situé a U'Est du plateau de la

Croix-Rousse, et codé CR ; soit les rues et places :

Austerlitz St Vincent de Paul
Chariot d'Or Place de la Visitation
Place de la Croix-Rousse Dumenge

Dumont d'Urville
Grande Rue de la Croix-Rousse Pailleron
Gloriettes Pavillon
Ity Gloriettes (Petite Rue des)
Mail

Le second comprend le secteur de la Grande Céte, sur les pentes méri-

dionales, dans le ler amondissement urbain, donc codé 1°. Soit les rues et pla-

ces : (20)
Bon Pasteur Montée de la Grande Cite  Pouteau
Flesselles Sainte-Blandine
Neyret Bodin Tables Claudiennes
Place Rouville Imbert Colomas Adamoli
Tolozan Lemot Andran
Montée des Carmélites  Magneval Place Colbert
Massen Mottet de Gerando Fantasques
Place Morel Grognard

Rivet Montée St-Sébastien Seve

Bien siir, Vabsence d'instruction du nombre de métiers réduit 1'utilisa-

tion de ce second schantillon 2 I'étude des liens de parenté.

Que les résultats de ce double sondage soient représentatifs du milien
des "canuts" la comparaison des données de 1866 avec ceux de la cote mobilizre

de 1847 (21) vient V'attester, les deux documents étant fort comparables malgré
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leur différence de nature. En effet, les chiffres viennent corroborer tout & fait ce
qu'on sait de 1'évolution de la Fabrique dans les deux décennies qui les séparent.
Ils permettent surtout d*affiner I'analyse et de quitter le macro-£conomique pour

le quotidien et 1'unité de production-famille qu'est 1'atelier du "canut",

Premier trait, donc : Maccroissement de V'importance des métiers d"'"unis"
aux dépens des "fagénnés“ dans l'ensemble des "ménages”, et a I"intérieur de cha-
cun d'enire eux, accompagnés d'une diminution de la taille des "ménages" qui re-
couvrent de plus en plus la seule "famille", Faut-il rappeler que le Second Empire
est pour la Fabrique une &poque 2 la fois de croissance et de crise? Que la fébrine '
qui injecte les magnanneries méditerranéennes réduit les stocks et angmente les
prix de la soie, avant qu'on ne se tourne vers les coc;:ms j@ponais et les fils asiati—‘
ques ? Surtout, que le marché mondial de I'étoffe se transforme et mar que sa pré-
férence, désormais, pour des fabrications peu coilteuses, en se détournant des tis-
sus trop lourds et trop chers. Pour 1847-1850, les "faconnés" représentent, en
poids, 23,8 % des soieries exportées ; dix ans plus tard, de 1859 a i862,‘ leur part
est tombée 2 16,4 %, et 3 5,98 % entre 1863-1 866, au lendemain de la perte mo-
mentanée du marché américain pendant la Guerre Civile (22). De fait, Ila cote
mobilizre de 1844-1845 dénombre 45,7 % de métiers Jacquard 2 fagonnés contre
28,9 % d'unis (23) ; en 1866, ceuSc-ci 'emportent, avee 54,4 % contre 37,7 %

poul" I'ensemble (24), Et, si l'on code :

Code Titre Définition
MU Meénages Unis Ménages avec des métiers pour le tis+
sage des &toffes unies seylement
MF Ménages Fagonnés Ménages avec des métiers pour le tis-
sage des étoffes fagonnées senlement |

on obtient pour le plateau de la Croix-Rousse (CR) en 1847 et 1866 :
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Tableau I : Distribution par nature des Métiers

Année Métiers Ménages
Nombre % Unis % Fagorméy Nombre| % Ménages| % Ménages
(U} (F) Unis (MU} [Fagonnés(MF)
1347 427 25,5 72,4 154 31,8 62.3
1866 327 58.7 40.7 129 62.8 33.3
Echantillons : Croix-Rousse (1847), 154 ménages - 4e f&rrondisse-

ment de Lyon (L866), 129 ménages. l

L'évolution est claire, tout comme la baisse du nombre moyen de mé-

tiers par ménage, dont rend compte le "fagonné™ :

Tablean II : Nombre de Métiers par Ménage

Année Tous Ménages Ménages Unis {MU) Ménages Fagonnés
Nombre de  Meétiers par Nombre de Métiers Unis Nombre de Métiers
Ménages Ménage Ménages par Ménage Ménages Faconnés
par Mén,|
1847 154 2.77 49 2,06 96 3.07
1866 129 2.53 : 8t 2,27 43 3.00
]
(Méme|&chantillon que Tableau I)

Pour la structure de la parenté par "Ménage", nous avons procédé a la

construction suivante : A partir des quatre catégories individuelles enfants (E), pa-

rents (P), apparentés sans liens de filiation (PNE) et d‘éti‘angers a la famille (non

parents, NP), on peut définir cing genres de "Ménages' selon les liens de parenté

au chef, a pastir des seules personnes autres que lui et son épouse :

Code Titre Définition
MS Ménage simnple Ménage sans autre habijtant que le chef et
son épouse
ME Ménage Enfant Ménage avec des parents (P} seulement
MP Ménage Parent Ménage avec des parents (P) seulement y
compris les enfants (E) et les parents non-
enfants (FNE) .
MV Ménage varié Ménage avec des parents (P} et des non-pa-
rents (NP) ensembles
MNP Ménage Non-Parent Ménage avec des non-parents (NP) seulement,




15

Selon, donc, une progression de la famille étroite i une ouverture grandissante

vers les cercles extérieurs,
Enfin, regroupons les ménages ol le nombre des Yparents" (an sens lar-

ge) domine et ceux ol le groupe des "non-parents" V'emporte ; et appelons ces

deux groupes (en insistant sur les guillemets) :

Code Titre - l Définition

" MP! "Ménage Parent" Ménage oii le nombre de parents (P) est su-
périeur & celui de non-parents (NP)

"MNPY "Ménage Non-Parent" Ménage ol le nombre de non-parents (NP)

est supérieur 4 celni de parents (P)

i
i

Et leur distribution sur le platean de la Croix-Rousse en 1847 et 1866 se résume

ainsi :

Tableau Ill-a : Distribution des Ménages de Tissage Selon leurs Rapports

. de parenté
Année Nombre de % Ty %
Ménages "MP "MNPY HAS"
1847 156 37.2 32'.7 16.0
1866 130 53.1 12,3 26.1

Echantillons : Croix-Rousse (1847), 156 ménages - Quatridame Arrondissement
(1866), 130 ménages,

D'une date 2 I'autre, la propertion des "ménages parents" a fortement
apgmenté, en méme temps que celle des "ménages simples", au détriment de
celle des “ménig_es non parents". Clest, i I'évidence, le signe d'un rétrécisse—
ment familial dn "ménage" des tisseurs de soie. Cette contraction semble avoir
€té moins prononcée dans le premier arrondissement que dans le quatridme, com-

me le suggére le tableau suivant pour l'année 1866 :
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Tableau III-b : Distribution des Ménages de Tissage selon leurs Rapports
de parenté, 1866.

Arrondissement Nombre de Ménages % "MP" % MNP % MS
Quatrieme 130 53.1 12,3 26.1
Premier 185 . 45.9 . 25.9 211

) i .
Echantillons : Quatritme Arrondissement (1866), 130 m&nages

Premier Arrondissement (1866), 185 ménages

Différencions ensuite, pour les échaniillons de la Croix-Rousse
(quatriéme arrondissement), les Ménages Unis des Ménages Fagonnés et cons-

truisons distinctement pour les deux, les catégories snivantes :

Code Titre Définition
ME-MS Ménages Enfants et Ménages avec des enfants seulement (ME)
Ménages simples et ménages sans autre habitants que le chef
et son épouse (M$), groupés ensemble.
MNP-MV Ménages Non-Parents Ménages avec des non-parents seulement
et Ménages variés (MNP) et ménages avec des parents et des

non-parents ensembles (MV), groupés en-

" semble
L .

La distribution des ménages 2 travers ces catégories est assez différente, selon que
ces ménages sont "unis" (MU) ou "fagonnés” (MF), comme nous le montre le
Tableau [V :

Tableau IV : Distribution des Ménages de Tisseurs selon la qualité des
Métiers et le  capport de parenté,

o

Année Ménages Unis (MU) Ménages fagomnés {MF)
Nombre de % % Nombre de % %
Ménages  ME-MS  MNP-MV ~ Ménages ME-MS MNP-MV

1847 49 71.4 22.5 9% 33.3 64.5

1806 8L ., 61L.8 25.9 43 65.1 18.6

[ ] .
Echantillons : Croix-Rounsse {1847), 145 ménages

Quatridme Arrondissement (1866) 124 ménages.

Entre 1847 et 1866, la proportion des Ménages Enfants et Simples, c'est-a-dire des

ménages sans non-parents, a augmenté dans les ménages ne tissant que 1'étoffe
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faconnée et a diminué dans les ménages ne tissant que 1'étoffe unie. La proportion
des Ménages Non-Parents et Variés, c'est-2-dire des ménages avec Un non-parent
au moins, 2 fortement diminué dans les Ménages Fagomnés et a légérement augmen-
té dans les Ménages Unis. La familialisation des ménages était donc plus impor—
tante dans les ménages avec des métiers jacquard que dans les ménages avec des

métiers unis,

Avec la familialisation des ménages de tissenrs, leur taille a anssi for-
tement diminné, surtout le nombre de personnes non apparentées au chef du ména-
ge. En 1847 la taille moyemne du ménage &tait de 2,74 persopnes, soit 2.05 pa-
rents et 1.79 non-parents par ménage. En 1866, la taille globale moyeme n'était
que de 1,87 personnes, soit une diminntion de 31.7 %. Cette diminntion gtait plus
forte pour le nombre des non-parents par ménage (37.4 %) que pour celui des pa-

rents (15.6 %). Le tableau suivant résume ce mouvement :

Tableau V : Nombre de Personnes par Ménage

Année Persoones par ! Parents (P) par Non-Parents (NP)
Ménage i Ménage 1 par Ménage

1847 2.74 ; 2.05 1.79

1866 1,87 | 1.73 1.12

Echantillons : Croix-Roussé (1847)
I Quatridme ﬂrrrondissement (1866) i

L'Etude des Associations : Présentation des Graphiques,

L'étude des dix groupes de sociétaires pose les m&mes questions de mé-
tiers et de personnes. Cette étude est fondée sur le seul dénombrement de 1866,
Pour mienx vloir les caractéristiques du recensement de ces groupes, j'al construit
trois séries de graphiques, Les graphiques I et II étodient respectivement les mé-
tiers et les personnes. ; le graphique I-A présente la distribution des ménages selon

la spécialisation de leurs métiers. Chaque catégorie de ménages, "Ménages Unis"
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et "Ménages Fagonnés', comprend tous les ménages dont le nombre de métiers du
genre indiqué (uni ou fagomné) est supérienr au nombre de métiers de 1'antre genre,
Pour simplifier 1'exposé, les ménages ayant un nombre ¢gzal de métiers unis et
de métiers faconnés sont classés dans la catégorie "Ménages Unis", Pour souligner
ce classement arbitraire de ces derniers ménages, leur catégorie est marquée par
les doubles guillemets, soit "Ménages Unis", Le graphique I-B montre le nombre
de métiers par ménage ou la ntaille-métiers' des ménages. Ce graphique distin-
gue entre le nombre-de mé&tiers unis et le nombre de métiers fagomnés par ménage.
Les différences entre ces deux ntailles-métiers" pour chaque groupe de sociétaires,
sont rangées aun-dessous du graphique, ainsl que la proportidn que représente cha-

que différence par rapport au nombre de métiers unis par ménage,

Le graphique I présente la distribution de§ ménages selon 1a parenté
de leurs menbres par rapport au chef. Il studie aussi les "tailles-persomnes', ou
1e nombre de personnes par ménage distinguées par leurs rapports de parenté
format est le méme que celui de la premizre étude. Le graphique 1I-A étudie la
distribution des '"Ménages Non-Parents” par rapport aux ""Ménages Parents” pour
chaque groupe de sociétaires. Comme dans la premigre Etude, chaque catégorie
est définie ;elon la parenté dela majorité des personnes du ménage par rapport
an chef, (Cette définition ne tient ancusl compte ni du chef du ménage lui-mé-
me ni de son épouse), Les ménages avec plus de non-parents que de parents, par
exemple, font partie de la catéporie ""Ménages Non-Parents'. Comme pour V'étu-
de précédente, les ménages avec un nombre £gal de parents et de non-parents sont
classés dans la catégorie "Ménages Non-Parents", les doubles guillemets soulignant
ce fait, Le graphique II-B étudie le nombre de personnes par ménage, et total, et
non-parents, st enfants, Au-dessous du graphique est donnée, pour chaque groupe
de socistaives, la différence entre le nombre de non-parents et le nombre d'enfants
par ménage, Chaque différence est sulvie de son pourcentage par rappeort au nom-

bre d'enfants par ménage.
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La troisizme série de graphiques, 1'Etude III, analyse ensemble les deux
questions des métiers et des personnes. Elle présente les distributions des ménages
selon Jeurs rapports de parenté, en distinguant entre les Ménages Unis et les Mé-
nages Fagonnés, Chacune de ces dernizres catégories -métiers est prise dans son
sens exclusif, clest-i-dire en laissant de coté les niéna.ges ayant des variétés de
genres de métiers 3 tisser, Poﬁ Yes deux graphiques A et B, les catégories du pa-
renté - sont celles de catégories rassemblées. Ce. sont, d'un cté, la catégorie
exclusivement farmiliale des Ménages Enfants et Ménages Simples {ME-MS) et, de
I'autre cété, la catégorie comprenant des personnes extérieures a la famille , celle
des Ménages Non-Parents et Ménages Variés (MNP-MV)., Chacune de ces deux ca-
tégories est'pure!, ni l'une ni 1'aytre ne comprend les ménages ayant un nombre
£gal de personnes des deux genres de parenté définis par les catégories. Ces der-
niers ménages , peu nombrenx, ne sont pas représentés par les graphigues.

Dans tous les graphiques, la-perspective globale est dannée par les points des quar-
tiers de la Croix-Rousse (C-R) et du Premier Arrondissement de Lyon (ler). Dans
les graphiques des distributions, une ligne pleine entre I'origine du graphique et
ces points des quartiers marque clairement la perspective par rai)port 4 l'ensemble
de la représentation. La Mgne brisée est toujours située de 45 degrés par rapport
aux deux axes, FElle représente égalité des proportions des deux catégories de mé-

nages indiqués sur les axes,

Les caractéristiqnes des distributions, des tailles, et des différences des
tailles (niveau d'égalité) des ménages, par rapport aux métiers et agx personnes,
sont résumées dans l'indice chiffré qui suit VEtade TII. Cet indice est grossier et
n'a qu'une valeur représentative, non pas scientifique. La signification des valeurs
0, 1, et 2 pour chaque question est présentée au-dessous du tablean. Les valeurs
de plusieurs paires de groupes de sociétaires sont comparées ensuite dans "I'Etude

Comparative des Groupes",
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L'Etude des Mouvements d'Association,

Nous engageons *étude des groupes de sociétaires sans théorie prédéter-
minée concernant leurs caractéristiques économiques et sociales, Nous cherchons
les caractéristiques qui puissent marquer de fagon notable les mouvements repré-
sentés par les dix groupes, selon les catégories de métiers et de personnes, A partir
des tracés de nos graphiques, nous hasardons des hypothéses associant un contenu
économique et social aux nmances idéologiques représe'ntées par les groupes socié-

taires.

Par rapport au quartier de référence, 1a Croix-Rousse, une premiére
impression se dégage pour les questions des métiers et de la taille des ménages.
Comime nous le montrent les graphiques [-A et 1-B, les groupes de sociétaires ont
une plus grande proportion de "Ménages Fagonnés" et un plus grand nombre de mé-
tiers totaux par ménage que V'échantillon de la Croix-Rousse, Les ménages des
groupes ont anssi un plus grand nombre de personnes par ménage que ceux de 1'é-
chantillon (graphique I[-B). Les mouvemeéents d'association de toﬁs genres se sont
distingués donc par rapport 2 la plus importante communauté de tissage de Lyon,
par leur tissage de Viétoffe fagonnée, dans des ménages relativemént larges, tant

par le nombre de métiers que par celul de personnes comprises dans chacun,

Tachons d'abord, de suivre la marque du tissage des fagommés en parcou-
rant le chemin du graphique [-A de la limite des proportions relativement unies, au
point de la Croix-Rousse {C-R), aux proportions de plus en plus faconnées, qui se
terminent au point de 1'Association des Tisseurs (AT). Nous distinguons facilement
la trés 'inie" société coopérative de consommation, Les Francs Coopératenrs (FC)
et les trzs "fagonnés" Association des Tisseurs (AT) et Cercle des Chefs d'Atelier
(X1}, (Les six autres groupes sont moins distinctement marqués., Cependant le mou-

vement coopératif, représenté par ses dirigeants {CO), s'affirme évidemment plus
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"faconng" que le mouvement mutualiste représenté aussi par ses dirigeants (SM).
La direction coopérative (CQ) a d'aillenrs un nombre relativement Important de
métiers et de personnes par ménage, comme hous le montrent respectivement les

graphiques I-B et IT-B.

Pour ce mouvement coopératif, cherchons ensuite 2 distinguer son ori-
ginalité, par rapport an mouvement mutualiste, 3 travers ses caractéristiques de
direction, concernant les sociétaires des trois associations coopératives de consom-
mation. Pour ce faire, référons-nous i "1'Etude Comparative des Groupes', et
bornons-nous aux seules guestions des métiers, étudiées dans les graphiques I-A et
I-B. Comparons d'abord la direction coopérative (CO} avec la direction mutua-
liste (SM), d'une part, et avec les trois organjsations coopératives de consomma-
tion (Moyenne Coops, Coops), d'autre part. En face des deux, les dirigeants coo-
pérateurs ont toujours une plus grande proportion de 'Ménages Fagonnés', plus de
métiers totaux et unis par ménage, et une £galité plus prononcée entre le nombre
de métiers unis et le nombre de métiers faconnés par ménage, sauf la société coo-
pérative la Prévoyante (PREV, P), dont le nivean d'égalité des "tailles-métiers'
est plus grand que celui de la direction coopérative (CO). {25) Face a l'autre
mouvement d'association et aux membres de son propre mouvement sans titre ad-
ministratif, la direction coopérative se distingue donc tant par la qualité de ses

métiers i tisser que par la quantité des métiers par ménage.

Comparons ensuite la direction mutualiste (SM) aux simples membres
des trois sociétés de secours mutuels (Moyenne SSMs, S8Ms). Les dirigeants Tem-
portent sur les simples sociétaires par le nombre de métiers totaux par ménage Imais
suivent les sociétaires par le nivean d'égalité entre le nombre de métiers unis et le
nombre de métiers fagonnés par ménage. Les deux groupes, dirigeants et membres,
ont cependant presque la m&me proportion de "Ménages Fagonnés" et le mé&me

nombre de métiers fagonnés par ménage. Dans le mouvement mutualiste donc, les
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dirigeants ne se distinguent des simples membres que par le titre quantitatif des

métiers totaux par ménage, et non pas par le titre qualitatif du genre de tissage.

Comparons enfin les deux mouvements, coopération et mutualité, dé-
finis cette fois 2 partir de leurs membres au lieu de leurs seuls dirigeants, ¢'est-a-
dire la Moyenne Coops comparée 1 la Moyenneé SSMs. Les Coops ont une propor-
tion de "Ménages Fagonnés" moins importante que celle des SSMs. Les premiers
ont anssi moins de métiers unis et fagonnés, par ménage, que les seconds, et un
niveaun d'égalité des "tailles-métiers" moins grand que celui des S5Ms, Contraire-
ment aux représentations des dirigeants des deux mouvements, les simples membres
coopérateurs ne se distinguent pas de leurs semblables mutualistes ni par la carac-
téristigue qualitative du tissage plus important des faconnés, ni par le titre quanti-
tatif du plus grand nombre de métiers par ménage, En effet, ces deux aspects,

qualitatif et quantitatif, les différences entre la coopération et la mutualité sem-

blent &tre ici l'envers des différences remarquées dans 1'étude des dirigeants,

Néanmoins la caractéristique qualitative du tissage faconné ne perd
rien de sa signification comme marque de distinction dans les mouvements d'asso-
ciation ouvriére en 1866. Elle distingne d'abord le groupe des dirigeants coopéra-
teurs (CO) de tous les autres groupes, soit de mouvement (SM et S5Ms), soit de
membres {(Coops et SSMs). La direction coopérative a toujours une plus grande pro-
pertion des "Ménages Faconnés" que les autres, Le tissage des faconnés distingue
anssi les deux mouvements représentés par les membres des six sociétés entidres,
mais la distinction est en sens inverse de celle des dirigeants {26). Le métier fa-
gonné n'a pourtant agcun titre de distinction a 1'intérieur du mouvement mutualis-
te, puisque les dirigeants et les membres des sociétés de secours mutuels ont pres-
que les mémes Evaluations scus ce rapport. En tenant compte de ces trois consta-
tations, nous pourrions dire que l'indice qualitatif du tissage de 1'étoffe fagonnée,

lu dans le graphique I-A comme une plus grande proportion des "Ménages Fagonnés",
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distingue précisément la qualité "coopération" li€e 3 la qualité "direction” platdt

que la coopération seule oy la direction seule,

L'indice quantitatif du nombre de métiers par ménage conserve aussi
son titre de distinction, Le nombre dn total des métiers dans les ménages des diri-
geants coopérateurs et mutnalistes est toujours supérieur 2 celui des ménages de sim-
ples membres. Cet indice marque clairement donc la qualité de direction an lieu
de celle de mouvement, sans exclure pour autant un certain renforcement pour la
direction particulidrement coopérative. Un plus haut niveau d'égalité entre le
nombre de métiers unis par ménage et le nombre de métiers fagonnés, marque en-
fin les dirigeants ccopsrateurs (CO) par rapport aux dirigeants mutualistes (SM}),
Vue du noyau dirigeant done, la coopération se distingue de la mutualité tant par
I'indice gquantitatif du nivean d'égzalité entre ses "tailles-métiers" que par l'indice

qualitatif d'une plus forte proportion des "Ménages Fagonnés",

5i les dirigeants des sociétés coopératives de consommation se distin-
guent des bureaux et des syndics mutualistes par leur plus fort tissage de faconnés,
il n'en va pas de m&me par rapport aux tissewrs traditiomellement notables dn Cer-
cle des Chefs d'Ateliers {XI). Pour la proportion des "Ménages Faconnés", ces der-
niers l'emportent tant sur les dirigeants Eoopérateurs (CO) et mutunalistes (SM) qﬁe
sur les sociétaires (Coops, SSMs). Les membres du Cercle ont aussi plus de métiers
au total, et fagonnés, par ménage, que ces derniers sociétaires, mais moins de mé-
tiers par ménage - ensemble unis et faconnés - que les dirigeants coopératenrs. Le
nivean d'égalité en&e le nombre de métiers unis et le nombre de fagonnés par mé-
nage, est plus haut d'ailleurs parmi les dirigeants des saciétés de consommation
(CO) que parmi les chefs d'atelier du Cercle {XI), On dirait que les tisseurs nota-
bles des directions coopératives ont "emprunté" au Cercle des Chefs d'Atelier 1a
caractéristique qualitative du tissage des faconnés, Car ce sont bien les chefs du

Cercle qui semblent avoir nowrri depuis longtemps la valorisation du "faconné™ dans
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la conscience collective des tissewrs en soie (27). Les dirigeants coopérateurs y ont

cependant ajouté des distinctions quantitatives pour fonder une nouvelle élite.

La coopération a atteint son sommet idéologique lors du premier con-
seil d'administration de 1'Association des Tisseurs. Pour plusieurs coopérateurs,
cette société de production était 'achévement de la coopération de consommation.
Sous le rapport socio-&conomique que nous £tudions cet achéverr;ent semble avoir
été convenablement matérialisé. Le tissage des fagonnés comme indice qualitatif
de la coopération lide a la direction marque 1'Association des Tisseurs (AT}, m&-
me plas que les dirigeants coopérateurs (CQ). L'importance de cette caractéristi-
que suit donc le développement de 1'idéologie et du comportement sociétaire qu'a
représenté la progression de la coopération de consommation 2 celle de la produc-
tion. Cependant, sous le rapport quantitatif concernant le nombre de métiers to-
taux par ménage, la différence entre les deux directions coopératives n'est pas trés

grande,

Cette différence quantitative est plus importante en distinguant les nou-
veaux administrateurs de 'Association des Tisseurs {AT) des notables tisseurs tradi-
tionnels du Cercle des Chefs d'Atelier {XI). Les producteurs coopérateurs devan-
cent ces derniers par le nombre de métiers totaux et fagonnés par ménage, Le
nombre d'unis par ménage est presque le méme pour les deux. -C'est 'affirmation
de l'originalité des premiers par rapport aux chefs du Cercle, que nous avons re-
marquée tout & I'heure. En tant que dirigeants d'une société de production, faisant
partie de cette nouvelle élite coopérative au méme titre que les dirigeants (CO),_
ils devancent les nctables du Cercle sous le rapport guantitatif.  1ls restent cepen-
dant presque ap méme nivean que leurs semblables dirigeant les sociétés de consom-
mation, sous ce méme rapport. Par rapport aux derniers, les administrateurs de
I'Association des Tisseurs ne se distinguent que par la caractéristique gualitative
de tissage des faconmnés., Mais, comme nous le montre clairement le graphique

I-A, clest cette méme caractéristique gualitative, ayant le m&me sens, qui mar-
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que aussi '"Association des Tisseurs {AT) par rapport au Cercle des Chefs d'Atelier
(XI). Les tisseurs, élites de la production coopérative, devancaient donc les chefs
du Cercle dans le domaine de netabilité qui est le propre des demiers, représents,
sous le rapport socio-économique, par le plus fort tissage des faconnés, Dans les
milienx des tisseurs en 1866, le mouvement pouwr la production coopérative était
en effet le sommet idéologique, non pas seulement de tout le mouvement coopéra-

tif, mais anssi de toute la notabilite ouvridre,
L'Emde des Organisations Particulizres.

Jusqu'iei notre analyse des rapports entre l'idéologie et les caractéristi-
ques sociales et économiques portait sur 'ensemble des mouvetnents, représentés
par leurs dirigeants ou par leurs membres, Pour approfondir 1'étude de ces rapports,
nous posons les mémes questions de métiers, et aussi de persomnes, pour des organi-
sations particulidres, Comme nous le verrons, l'étude de telles organisations éclai-
re d'intéressantes liaisons entre des comportements et des nuances idéologiques,
d'une part, et des conclusions sociales et €conomiques tirées de l'analyse des gra-
phiques d'autre part, J'ai choisi deux paires d'associations dont 1'étude de tels rap-
ports est, & mon avis, la plus révélatrice et aussi la plus complate, 2 cause d'une
abondance relat&we de documentation. Ce sont deux sociétés coopératives de con-
sommation, les Francs Coopérateurs (FRAN, FC) et la Prévoyante (PREV, P), et
deux sociétés de secours mutuels, la Société N° 114 (S114)et la Société No. 20
{5 20), Nowus allons &tudier ces socistss par couples, sajt d'un type d'organisation
2 l'autre (FRAN-5114, PREV-S20), soit 2 l'intérieur du méme type d'organisation
(FRAN-PREV, 5114-S20).

Commengons avec 1'examehn de la société coopérative, les Francs Coo~
pérateurs (FC). Cette association se fait remarquer sur plusieurs graphiqﬁes par la

singularité de ses positions, Flle a une plus grande proportion de "Ménages Unis"
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que tous les autres groupes sociétaires (graphique I-A), et elle.a moins de métiers
an total par ménage que les autres (graphique [-B}. Son moindre équipement en
métiers est 1ié 2 une forte inégalité entre le nombre de métiers unis par ménage

et le nombre de fagonnés, Lla moyenme d'unis est parmi les plus petites de tous les
groupes, et celle de fagommés parmi les plns grandes (graphique I-B). Les Francs -
Coopérateurs ont aussi une trés forte proportion de "Ménages Parents" (graphique
II-A) et de ménages exclusivement familianx (ME-MS), tant parmi les Ménages
Unis (graphique Ji}-A) que parmi les Ménages Fagonnés (graphigne III-B). Le nom-
bre d'enfants et de non-parents par ménage n'est pourtaﬁt pas trés grand (graphi-
que II-B). Ses ménages,en bref,sont trés fortement lids par des liens familiaux,

mais asgez &troits,

La Société de Secours Mutuels No, 114 {8114) préfere aussi les positions
extrémistes, pareilles a celles des Francs Coopérateurs (FC). Elle est surtout remar-
quable pour son tres grand nombre de "fagonnés” par ménage, qui est le plus im-
portant de tous les groupes sociétaires (graphique I-A). La plupart de ses ménages
sont pourtant "Ménages Unjs" (graphique I-A), et le nombre de métlers unis dans
ces ménages est petit (zraphique [-B), Le nombre d'unis par ménage est donc tres
inégal au nombre de fagomnés (graphique I-B), La Société No, 114 se fait remar-
quer aussi par les rapports de parenté des personnes dans ses ménages, La propor-
tion de ""Ménages Parents" est parmi les plus grandes (graphique 1I-A). Les ména-
ges familiaux (ME-MS) comprennent d'ailleurs le pourcentage le plos impartant des
Ménages Unis (graphique III-A)  qui est la catégorie avec la plupart des ménages
de cette société, Dans la catégorie des Ménages Fagonnéé, au contraire, la part
des ménages avec des non-parents (MNP-MV) est 1a plus grande de tous les groupes

représentés (graphique 1I1-B).

Les deux organisations les Francs Coopérateuars et la Société No,114

manifestent donc presque les m@mes caractéristiques de métiers et de personnes,
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Pour les deux, les "Ménages Unis" dominent, dont le nombre de métiers est petit.
Les "Ménages Fagonnés" ne sont qu'une mincrité des ménages, dont le nombre de
métiers est trés grand, L'inégalité est donc trés forte entre le nombre de métiers
unis et le nombre de fagonnés par ménage. Les proportions de "Ménages Parents"
sont grandes, et les nombres de personnes par ménage sont A peu prés les mémes
pour les deux sociétés. Cependant la différence entre le nombre de non-parents et
le nombre d'enfants par ménage est bien plus grande pour la société mutualiste
S114 que pour la société coopérative FC., Pour celle-ci, ces deux "tailles-person-
nes" sont égales. Pour celle-12, ces tailles sont trés inégales, le nombre d'enfants

étant supérieur au nombre de non-parents.

Les deux sociétés la_ Prévoyante (P), et la Société No. 20 (520), se tron-
vent aussi ensemble sur quelques graphiques. Les.ménages de la société mutualiste
(520) soﬁt moins "fagonnés" dans 1'ensemble que ceux de la société coopérative (P)
(graphique I-A). Mais le nombre de métiers uﬁis par ménage est aussi égal au nom-
bre de métiers fagonnés, dans les ménages des deux sociétés (graphique I-B). Les
d.e‘ux associations ont aussi trés peu d'enfants par ménage (graphique II-B). A par-
tir d'-ici leurs caractéristiques divergent. Leurs ressemblances se limitent donc a
un petit nombre d'enfants par ménage et notamment 3 1'égalité entre les nombres
de métiers unis et de métiers fagonnés par ménage, Clest tout le contraire en effet
de la ressemblance des Franes Coopérateurs et la Société No. 114 sous ce rapport,

ot les nombres de deux genres de métiers sont plutét inégaux,

Comparons ensemble les deux sociétés mutualistes (S20 et St 14) et les
deux sociétés coopératives (P et FC). La Socigté No, 20 et la Société No.114, ain-
si que la Prévoyante et les Francs Cooperateurs, se comparent de la méme facon
pour les questions de la proportion des "Ménages Faconnés", pour le nombre de mé-
tiers par ménage, powr le nivean d'&galité entre le nombre de métiers unis et le

nombre de métiers fagommés par ménage, pour les proportions de ""Ménages Parents"
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{graphique II-A) et de ménages familiaux (ME-MS) (graphique [li-A), et pour le
nombre d'enfants par ménage. La Société N° 20 et la Prévoyante ont une plus
grande proportion de "Ménages Faconnés", sont plus équipées en métiers totaux et
unis, sont moins équipées en métiers fagonnés mais équipées plus ¢galement de mé-
tiers unis et de métiers fagonnés gue la Société No.114 et les Francs Coopérateurs
respectivement. La Société No, 20 et la Prévoyante ont aussi relativement moins
de "Ménages Parents", et moins de ménages familiaux parmi leurs Ménages Unis,
que leurs semblables respectifs. Les seules différences en sens opposés entre la pai-
re 520 et § 114, et la paire P et FC, d'autre part, sont le degré de parenté des
Ménages Fagonnés et ie nivean d'égalité entre le nombre de non-parents et le nom-
bre d'enfants par ménage., Chez les membres de 1a Société No. 114 d'ailleurs, le
nombre d'enfants par ménage est plus grand que chez les mutualistes de la Société
No, 20, alors que les deux sociétés coopératives n'enregistrent sucune ciifférence

S0US Ce rapport.
Les Liaisons Idéologiques,

Les tendances des caractéristiques de métiers et de personnes entre 520

et P, ainsi qu'entre 5114 et FC, correspondent-elles & des orientations idéologiques 7
Sous certains rapports, de telles liajsons sont vraisemblables. La Société No,20 et
la Prévoyante étaient élitistes, directrices, exclusives, traditionnelles, La Société
No. 114 et les Francs Cooperateurs étaient plus ouvrizres, populaires, ouvertes,
Les membres de la Société No. 20 aspirzient 3 une identité notable dans la classe
des artisans, Selon ses premiers statuts de 1825, 1a Société a été constituée par
"plusieurs propriétaires, celtivateurs et artisans habitant la ville de la Croix-Rousse

. {28) Ils "n'avaient enl vne que de s'entr'aider et de suivre les préceptes de la
Religion Catholigne, Apostolique et Romaine", (29} Qutre les prescriptions nor-

males de 1'dge et de santé pour l'admission 2 la société, ses membres devaient &re
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"de la religion catholigue, apostolique, romaine", &tre "'mari€ ou veuf", et ne pas
-exercer les profesiions de magon, couvreur, charpentier, ferblantier, marinier,
crocheteur, peintre on autres se servant du mercure (30). C'était 1'exclusion des
ouvriers travaillant aux métiers dits "déshonorants" (31), et la préférence pour les

artisans propriétaires,

Avant 1850 les tableaux de cette société portajient une belle image de
I'évenement religieux de 1'Ascension, En 1867 ces tableaux portajent un riche
dessin, hautement décoré, d'outils et de produits de l'artisanat. (Voir I'image I)
Ctétait l'artisanat de haute qualité, illustrée par les instruments nobles. Comme
nous le montre l'image au-dessous du tableau de 1867, les métiers du livre, de la
peinture artistique et de la fabrication des instruments de musique ont regu les pla-
ces de haute importance. La place centrale du tableau est réservée d'ailleurs aux
membres honoraires, dom.: le majre du quatrieme amrondizsement, six rentiers et
‘trois négociants, et non au bureau administratif de 1a société. De telles images
rappelaient les valeurs de la notabilité artisanale, partagées par les sociétaires eux-

mémes,

Les membres de la Société No,114 tenaient au contraire 2 une autre
image d'eux-mémes, C'était l'image du travailleur tout simple et du pere de fa-
mille plutSt que de 1'artisan propriétaire et notable, L‘'iconographie nous le mon-
tre le mieux. En contraste avec le riche dessin de 1'artisanat qui domine le tablean
de la Société No.20, la ruche et les abeilles au travail, représentées d'une maniz-
re trés simple, nons communiquent des sentiments colle;ctifs des membres de la
Société No, 114, (Volr I'Image II). Intitulée "Honneur an Travail", l'image du
tablean de 1868 est accompagnée d'une devise rappellant la raison de la société :

Le but de notre organisation est de nous préserver de la misére, en rén-
nissant nos économies, .

Pour cbtenir ce résnltat, il faut se corriger de tout vice, é&tre laborieux,
bon maitre, ban pere et bon époux, -maintenir la paix dans son ménage, nous sou-
venlr que si nous avons des enfants, nous devons leur donner ainsi qu'a ceux qui
sont confiés 2 nos soins, des exemples de moralité, '
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Les aspirations de ces sociétaires se bornaient 2 1'intégrité dans leur
prepre état de travaillenr. 1ls ne cherchaient i se distinguer des autres ouvriers ni
par leur propri€té ni par leur métier. Leurs idéaux de la famille, du travail, de
la moralité et de 1a mutualité ne se fondaient donc que sur une identité simplement
ouvriére, et non pas spécialement notable, Remarquons que 1'idéologie de la fa-
mille ouvrigre qu'exprime leur devise s'accorde bien avec une caractéristique an-
térieurement notée concernant leurs ménages, en contraste avec ceux des membres
de la Société No, 20, Ce sont des ménages plus apparentés que ceux de cette der-
nigre association, oi le nombre d'enfants par ménage est plus grand que dans la

Société No. 20 (32).

Les différences idéologiques entre les sociétés coopératives, la Prévo-
yante et les Francs Coopérateurs, s'esquissent sur un autre plan., D'abord la Préve-
yante avait des ambitions plus citadines et centralisatrices que les Francs Coopéra-
teurs. En 1867, apres 1'échec des tentatives de plusieurs sociétés de consommation
pouar centraliser leurs achats ¢n gros, la Prévoyanre a réussi a rallier six d'entre eix
pour confier a un seul délégué certains de leurs achats (33). Elle se voyait diri-
geant les milieux coopératifs de consommation, et cherchait en effet a éta-
blir une organisation plus vaste du mouvement. En face de son propre quartier
d'exploitation commerciale, elle était cependant relativement fermée et exclusi-
ve, Sa politique de répartition des bénéfices nets de son commerce montrait le
mieux cette exclusivité, Elle a adopté une politique de répartition qui était par-
mi les plus conservatrices des sociétés lyonnaises de consommation. Elle divisait
les bénéfices entre les actionnaires seuls et 2 titre de dividendes, selon le nombre
des actions (34). Les socialistes et méme les libéraux de 1'époque appellaient cet-
te politique "mercantiliste", pour accentuer l'orientation d'exploitation de la

communauté non-sociétaire qu'elle représentait (35).

Les Francs Coopérateurs avaient un esprit plus communantaire que leurs

semblables de 1a Prévoyante, Elle répartissait les bénéfices de son commerce par-
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mi tous les consommateurs, actiomnajres et non-actiormaires, gui auraient des
fonds dans la Société, au prorata de leurs achats des produits vendus par la société
(36). C'était la politique de répaf’tition prescrite par le modeéle rochdalien, éten-
due aux consommateurs non-actionnaires. {36a) Les Francs Coopérateurs de Lyon
ont donc marifesté ouvertement lenr intention d'étre an service de tout leur quar-

tier ouvrier, sans condition d'appartenir intégralement a leur propre sociéts,

La Prévoyante n'était pas seulement plus organisatrice et moins com-
mmunautaire que les Francs Coopérateurs, La plupart de ses membres étaient aussi
plus riches, semble-t-i1, que les sociétaires des Francs Coopérateurs; A partir des
enregistrements de ces deux sociétss 2 responsabilité limitée au Tribunal de Com-
merce de Lyon, nous connaissons le nombre d'actions et de versements sur ces dc-
tions des premiers actiomaires. Ce sont des indices, non pas infaillibles bien siir,
de la richesse jointe 2 la dévotion envers 1! association, §elon ces chiffres, le nom-
bre d'actions par membre de la Prévoyante était 2,63 actions en moyenne en 1865,
contre 1,52 seulement pour les Francs Coopérateurs en 1866, Les versements par
action des premiers Staient 47,45 francs, et senlenent de 39, 15 francs pour les
seconds (37). En supposant la méme "intensité de dévotion" parmi les sociétaires
des deux associations, c'est M'évidence d'une distribution de richesse concentrée
plus fortement aux hauts niveanx parmi les membres de 12 Prévoyante que parmi

ceux des Francs Coopérateurs.

Les Franes Coopérateurs tonchaient aussi plus intimement aux couches
populaires sous un rapport qualitatif. [ls ont admis dans leur société des femmes,
et pas seulement celles des artisans notables. En 1866, six an moins de ses 103 ac-
tionnaires étaient des femmes, dont deux senlement ont verse sur leurs actions plns
de 25 francs par action, la somme légale minimwm pour constituer la société, Les
professions de ces six femmes &taient concierge, fleuriste, deux dévideuses (mai-

tresses dévideuses), et deux tisseuses, {38) En 1868, les Francs Coopérateurs ont
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admis eing femmes encore parmi les 35 nouveaux actionnaires (39). La Prévoyante
n'avait que quatre actionnaires féminins sur sa liste de 152 membres en 1865, dont
deux avaient versé les sommes exceptionnelles de 334 francs et de 298 francs res-
pectivement sur leurs actions (40). Ces demnizres étaient, évidemment les femmes

des artisans notables, et non pas des simples ocuvriers.

Cette cuverture des Francs Coopératenrs an sexe féminin est mé&me plus
impressionnante si nous remontons 3 ses origines. Cette société coopérative avait
été scissionnaire de 1'association de consommation des rues Ivry et Tholozan, fon-
dée en.1861 comme annexe a la 150e Société de Secours Mutuels (41), Ounelques
actionnajres des Francs Coopérateurs avaient méme participé a 1'établissement de
la société mutnaliste en 1860, La Société No, 150 était remarquable i 1'époque
parmi les petites sociétés de secours mutuels pour son admission des femmes, des
jeunes filles m&me, comme membres titulaires. En 1860, 27 % des sociétaires

\

étaient des femmes, dont des filles apées de 15, 16 et 23 ans (42).

La signification de cet apport féminin 2 la vie organisée des tisseurs
était majeure, Presque jamais admises dans les petites sociétés de secours mutuels,
les femmes n'étaient que rarement sociétaires dans les autres associations, sauf quel-
ques veuves £t fe’mmes d' artisans notables, Sous le Second Empire, les femmes
ont pouftant constitué la plus grande partie de la main-d'ceuvre dans l'industrie des
soieries lyonnaises {(43), En invitant 'ouvrigre tisseuse a participer presque int#gra-
lement 2 leur vie socidtaire, les Francs Coopérateurs et leurs sociétés apparentées
ont recomny un Men affectif de solidarité, sinon de fratemité (44) ouvrigre entre les .
ouvriers et les ouvridres tisseuses, 12 ofi il v avait un Hen fonctionnel du travail.
C'était une ouverture humaine qui contrastait avec 'exclusivité des sociétaires de
la Prévoyante, Cette ouverture de définition de 1'identité humaine des Francs Coo-
pérateurs s'accordait 3 celle du service communautaire représenté par sa politique

de répartition des bénéfices,
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Résumons le rapprochement des différences de 1'idsologie et du com-
portement entre les deux paires de sociétés - les Francs Coopérateurs et la Socié-
té No,114, la Prévoyante et la Société No, 20 - aux différences remarquées an-
paravant sur le plan économique et social, Rappelons d'abord les caractéristiques
les plus significatives distinguant les Francs Coopérateurs et 1a Société No, 114, de
la Prévoyante et de la Société No, 20 : plus unis que faconnés, moins de métiers
(unis surtout) par ménage, des ménages plus petits mais plus apparentés, et une plus
grande inégalité de 1'équipement en métiers entre unis et fagonngs. Nous pouvons
dire que la combinaison ciu tiésage de 1'étoffe unie, par les seuls soins de la famil-
le, dans un ménage possédant un on deux métiers au lieu de trois, quatre, cing ou
six métiers, a caractérisé le peuple tisseur. En s'associant en sociétés de secours
mutuels, 1'idéal de ce peuple était d'&tre bon dans son état, 2 titre d'exemple par-
mi ses proches - bons peres, bons travailleurs, bons moralisateurs. Et en s'asso-
ciant en sociétés coopératives, ce peuple se concevait en tant que serviteur dans
ses propres quartiers, ouvert & l'ensemble des milieux humains de son travail, mé-

me en ragsemblant les membres de ses associations,

Les tisseurs travaillant 1'étoffe fagonnée, au contraire, dont les ménages
Stalent moins aﬁparentés mais plus équipés en métiers et en personnes, constituaient
les €lites du monde des tisseurs, les tisseurs notables, Dans la mutualité, ces arti-
sans notables cherchaient 2 renforcer cette identité de distinction par rapport anx
~ travailleurs de leur métier. Dans la coopération, ils étaient portés 4 diriger et 2
| réussir plutét qu'a partager avec les masses tisseuses. | Pour eux la société coopéra-
tive &tait moins un foyer d'accueil et de régénération de toute la communauté gu'un
moyen d'avancement et d'émancipation, dont les bénéficiaires ne seraient pas moins
fortunés, n'étant qu'une minorité de valeur. C'est pourquoi le danger de la coopé-
ration, ne devenant qu'un mouvement d'élite, était toujours de détacher les plus
efficaces, les dirigeants, de leur condition ouvriere et non pas la classe ouvrizre de
ses mistres, de sa dépendance, et de son sentiment d'infériorité intellectuelle et

morale,
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- Maig ce n'est pas tout dire au sujet de ces notables, Car il existait ans-

si de tels artisans notables dans les Francs Coopérateurs et dans la Société No. 114,
solt ces petites minorités de tisseurs de "Faconné' dont l'équipement en métiers
était plus grand que celui dé tout autre, Prenons un exemple, Clande Gadoux,
gérant de "1'Epicerie Coopérative” en 1861 et administrateur des Francs Coopéra-
teurs en 1866, &tait aussi membre de la. Société No,114. En 1856, ses trois mé-
tiers pour le tissage des chiles, une des étoffes les plus élégantes et les plus diffi-
ciies a tisser et son seul métier fagonné l'ont marqué comme l'un des plus grands

chefs d'atelier de 1'époque {45),

Le 9 juin 1870 un Sieur Gadoux compariit devant la police correction-
nelle pour coalition illicite parmi les tisseurs chilistes, Cadoux avait été membre
du comité de la société de résistance des chilistes qui remontait 2 janvier 1870
(46), Som collzgue dans le conseil d'administration des Francs Coopératenrs, Vie-
tor Fayolle, tisseur d'étoffes fagonmées, dirigealt aussi le mouvement pour le Tarif
dans sa propre catégorie. Il &tait pz:ésident de la commission qui négocia le Tarif
d.es fagonnés en Décembre 1869. (47) Un coup d'eil rapide sur T'ensemble des
membres des premizres commissions des séries, qui ont engendré les premigres so-
ciétés de résistance des tisseurs, n'a pas révélé la présence de beaucoup des plus
éminents coopératenss (48), S§i i'impression est juste, les Gadoux et les Fayolle,
coopérateurs et tisseurs notables, étaient des exceptions dans leur genre, puisqu'ils
ont suivi et ont soutenu ces nouvelles formations d'organisation collective. A la
diffsrence de la coopération, ces nouvelles formations engageaient des compagnons
tisseurs dans les commissions aaministratives, créant ajnsi une nouvelle élite nourrie

par des souches populaires,

Quelque chose favorisait 1'accord et 1'élan des Gadoux et des Fayolle
pour le mouvement de résistance, qui manquait chez les tisseurs notables de la Pré-

voyante, C'était précisément l'inégalité de leurs sitnations ressenties a l'intérienr
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de la vie collective, Cette inégalité contrastait avec I'égalité des situations éco-
nomiques et sociales des membres de 1a Prévoyante et de la Société No, 20, L'iné-
galité donnait en effet une juste perspective des différences concrétes entre les tis-
seurs notables et les tissenrs populaires, Elle informait les uns sur les besoins et les
aspirations réelles des autres. Réalisde dans un milien accueillant, cette perspec-
tive irouva facilement des bases de communication réciproque et sympathique pour
orienter ces nouvelles comajssances vers deg engagements solidaires, Les Gadonx
et les Fayolle n'ont pas seulement senti les besoins et les aspirations populaires plus
intimement que d'autres tisseurs notables, Ils se sont anssi plus facilement identi-
figs aux mouvements engageant i titre €gal leurs co-sociétaires moins privilégiés,

tels que le mouvement de résistance en 1860 et 1870,

Les notables de la Prévoyante et de la Spciété No. 20, au contraire,
n'ont compris ces besoins et ces aspirations qu'a travers les ré.vélations moins claires
et moins sympathiques d'un monde extra-sociétaire. Les différences entre leurs si-
tuations privilégises et celles du peuple tisseur n'étaient donc pas éclairées sur des
bases du partage et de la solidarité. [ls se trouvaient done moins enthousiastes pour
s'engager dans le mouvement plus populaire de la résistance industrielle, qui cher-
chait a substituer aux anciennes distinctions entre les tisseurs, comme entre les tis-
seurs d'unis et les tisseurs faconnés, ou entre les chefs d'atelier et les compagnons

tisseurs, une solidarité de classe,
L'Etude Projetée.

Nous arrivons ici au seuil de 12 demizre emde sur la sighification des
associations ouvrizres. C'est 1'étnde des individus faisant partie des associ:';tions,
de leurs expériences sociétaires par rappeort 4 leurs biographies et leurs situations
€conomiques et sociales, L'étude promet d'étre aussi révélatrice que celle des

mouvements d'association et des organisations particulizres, Car c'est bien 2 partir



de 'individu que les questions de signification deviennent réelles et concrétes.
C'est 1'individu qui sent, qui pense, qui cherche et qui aspire, méme $i les moyens

pour ce faire sont des données collectives., -

Gecrge ]J. SHERIDAN, Jr

Yale University

N. B, Cette Communication a été présentée au C.H.E.§. au cours du Séminaire

du 7 Juin 1975, sous le titre "Aspects de I'Etude des Associations Ouvrigres a Lyon
de 1848 a 1877."

Je tiens 2 remercier tout particulierement Monsieur Garden qui m'a of-
fert Moccasion de présenter cette étude, ainsi que les participants au $éminaire,
p ) P P
qui par leurs commentaires et leurs questions m'ont beaucoup apperté. -

Je remercie aussi Béatrice Amieunx qui a relu le manuscrit, et a corrigé
an certains nombre de fautes de langue et de style. “Je prends 1'entizre responsabi-
lité des maladresses qui ont pu subsister,



37

NOTES

{1} Jean Gaumont, Histoire Générale de la Coopération en France Paris : Fédéra-
tion Nationale des Coopératives de Consommation, 1923-24 - Tome I,

(2) Je laisse de c&ts 1'étude du compagnonnage, Parmi les tisseurs en soie, iln'y
avait pas d'organisations compagnonniques avant la Société des Ferrandiniers, Cet-
te dernitre &tait plus importante pendant la période "héroique' de 1831 3 1834,
{Voir Robert Bezucha, The Lyon Uprising of 1834 : Social and Political Conflict in
the Early July Monarchy (Cambridge, Massachusetts : Harvard University Press,
1974), pages 103 a 108).

Pendant le Second Empire, le compagnonndge était une force relativement peun
importante, sinon en déclin, dans les mouvements cuvriers de la région lyonnaige,
(Volr Yves Lequin, Le Monde Ouvrier de 1a Région lyonnaise dans la Deuxitme Moi-
ti€ du XIXe sizcle, 1848-1914, These pour le Doctorat D'Etat, Université Lyon II,
1975, Tome III) '

(3) Archives Départementales du Rhéne (ADR). 5% -1954-Sociétés de Secours Mu-
tuels, Objets Divers, Compte Rendu des Opérations, 1850 ;

Archives de la Chambre de Commerce de Lyon (ACCL), Sociétés de Secours Mu-
tuels en Général, Carton 7, Questions générales et diverses (1848 a 1880), Préfet
du Rhne, "Sociétés de Secours Matuels du Rhéne ; Renseignements Statistiques"
(1865).

(4) ACCL, Ibid,

(5) ADR, 5X-1954-Sociétés de Secours Mutuels.

{6) ACCL, Petites Sociétés de Secours Mutuels, Carton 4, Subventions Accordées ;
Demandes de Subventions,

(7) Fernand Rude, L'Insurrection Lyonnaise de Novembre 1831 Le Mouvement
Quvrier & Lyon de 1827 2 1832 (Paris: Editions Anthropos 1969) 2e édition

Robert Bezucha, The Lyon Uprising of 1834 : Social and Political Conflict in

the Early July Monarchy {(Cambridge Mass : Harvard University Press, 1974),

(8) Echo de la Fabrique de 1841, le 31 aoit 1842,

(9) Archives Municipales de Lyon (AML), 12-45 Cercle des Chefs d'Ateliers,
"Votre Agent, Veromet 2 Monsieur le Commissaire Spécial", le 29 novembre 1852,
(10} Pour 1'histoire du mouvement de résistance dans la région lyonnaise, voir
Yves Lequin, _I‘.._EI_M_PD‘.‘d'?“Q}[.“‘"I.'i‘e}' de la Région Lyonnaise, Tome [II,

(11) Maurice Moissonnier, La Premidre Internationale et la Commune Lyon
(1865 a 1871) : Spontanéisme, complots et Luttes Réelles (Paris : Editions sociales,‘
1972)

{12) A.D.R., 4M-Police Administrative-Associations,

(13) A,M.L., I - 45a 50, 55 a 58,

(14) A.M,L,, 12 - 47 (B) - 928, Rapport de l'agent, le 21 novembre 1839.
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(15) Avant la loi de 1868 sur les réunions publiques, les membres d'une association
commerciale devaient demander 2 la préfecture une autorisation préalable pour se
réunir en organisant leur société, s'ils étaient plus de vingt personnes. Mais la
constitution de la soclété elle-méme ne demanda pas une telle autorisation, 2 cau-
se de sa forme commerciale,

(16) A.D.R,, 9U - Sociétés : Constitutions et Modifications ; Dissolutions. Ar-
chives du Tribunal de Commerce de Lyon (A.T.C.L), Actes des Sociétés,

{17) A.D,R,, 6 M - Dénombrement de la Population, 1866, Lyon.

(18) Dans cette étude, le terme "ménage" signifie le groupe d'individus habitant
le méme appartement, soit apparentés, soit non-apparentés, Le ménage comprend
donc 1a famille d'un tisseur et aussi ses ouvriers et ses apprentis. Le qualitatif "co-
résident” souligne ce caractire de proximité physique

{19) Mon choix de ces catégories pour étudier les dix groupes sociétaires n'est pas
sans faiblesses, faute surtout de documentation suffisante. Dtabord, }'étude des
métiers n'est possible que pour les sociétaires habitant le quatrizime arrondissement
de Lyon (La Croix-Rousse) en 1866. Les personnes faisant le dénombrerent n'ont
noté cette caractéristique que pour cette section de la ville, La valeur des conchi-
sions tirées de 'analyse des métiers reste forcément inégale pour les dix groupes
sociétaires, selon la proportion des habitants de 'anciemne ville de la Croix-Rous-
se. Tous les habitants du sixidme arrondissement de Lyon (la section des Brotteaux
du troisitme arrondissement en 1866 ) sont retirés d'ailleurs des groupes sociétaires
auxquels ils appartenaient, puisque I'état nominatif du dénombrement pour ce ¢uar-
tier ne se tvouve plus aux archives.

Ensuite, le choix de 1'unité du ménage défini a partir des dénombrements ne
permet ni I'étude de la famille du chef du ménage dans son ensemble, ni méme
celle de I'atelier canut au travail, Ces deux groupes pouvaient étre dispersés dans
plusieurs ménages co-résidents, Ie premier par le mariage, par l'apprentissage, ou
par la simple migration hors du ménage par les enfants'du chef, le deuxiéme par
le fait de la main-d'ceuvre journalizre n'habitant pas 'atelier du travail. Ni pour’
I'un, ni pour lautre, les senls dénombrements ne nous renseignent avec certitude,

Enfin, malgré ses richesses, le dénombrement de 1866 n'est pas moins affaibli
sous le rapport de représentatlvité, par la crise qui frappait 1'industrie des soleries
en 1866. Beancoup de ménages ont dil réduire leurs nombres de non-parents surtout,
sous la rigueur du chémage des métiers 2 tisser.

Clest en tenant compte de ces faiblesses que je présente les résultats de 1'étude
suivante comme tout provisoires.

{20) La premiére paire d'échantillons, celle des quartiers de la Croix-Rousse (qua-
trieme arrondissement) en 1847 et en 1866, ne comprend que les ménages possé-
dant des métiers de tissage., L'échantillon des quartiers dn premier arrondissement
en 1866 comprend tous les ménages dont le chef est tisseur, Ce sont, il faut 1'a-
vouner, des résultats irds imparfaits, La premicre paire d*échantillons ne comprend
' que les ménages avec des métiers, c'est 4 dire les ménages des chefs d'ateliers tis-
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seurs pour la plupart, L'échantillon du premier arrondissement, au contraire, com-
prend aussi les ménages des compagnons tisseurs sans méters, Le dénombrement
ne permet pas les distinctions voulues entre maftre et compagnon dans ce demier
cas ; les résultats pour les deux arrondissements ne sont pas donc tout 2 fait compa-
rables, '

Les sondages des quartiers ont §té faits d'ailleurs de manidre systématique et
non pas par le jeu du hasard, La part de chagne rue dans 'échantillon représente
sa part dans 'ensemble des "Cas Réussis" dans le dépouillement des dix groupes so-
ciétaires. Les résultats des sondages ne sont donc statistiquement indépendants
mais refletent seulement le "fondscommunautaire” des cas sociétaires que nous étu-
dions. Enfin Iz taille des &chantillons est petite et non pas déterminée de manidre
scientifique,

Malgré ces réserves, les sondages deivent pouttant suffire 3 nous donner une
premizre perspective pour l'étude des dix groupes sociétaires, pour construire cer-
taines hypothéses d'interprétation,

{21) A.M.L, Ville de la Croix-Rousse, Recensement de la Population, 1847,

(22) Administration des Dounanes, Tablean Décennal du Commerce de la France
avec ses Colonjes et les Puissances Ftrangdres, 1847 a 1856 et 1857 a 1866, Volu-
mes 2, "Exportations : Tissus de Soie et de Bourre de Soie, Commerce Spécial”,
(3} A.M.L., Résumé du Recensement de la Ville de la Croix Rousse, 1844-1845
A.D.R,, 6 M-Dénombrement de 186, 4¢ Cantan Lyon, Tomes XVI, XVII,

(24) A.D.R,, 6 M- Dénombrement de 186, 4e Canton Lyon, Tomes XVI, XVII
(25} Pour les questions des niveaux d'égalité des "tailles-métiers” et des "tailles-

personnes”, voir les tableaux des différences au-dessous des graphiques B des &tudes
LetII. Les tailles sont d'autant plus égales, d'une manizre absolue, que la valeur
absolue du chiffre dans la colonne "Diff", se rapproche de zero, Elles sont plus éga-
les, d'une maniére relative, quand la valeur absolue du chiffre dans la colonne sni-
vante se rapproche de zéro, Sauf d'autres indications, nous nous servons seulement
des niveaux d'égalité des tailles au sens absoly,

(26) Cette distinction, fondée sur les moyennes des valenrs de chacune des six so-
ciétés dans le "Résumé des Caractéristiques", est néanmoins sans certitude, & can-
se de la difficulté de l'exacte interprétation de ces moyennes Coops et SSMs,

(27) Cette afflvmation est plus intuitive que démontrée, Dang un échantillon de

17 sociétaires du Cercle des Chefs d'Atelier en 1842, 12 avaient 2 métiers faconnés
ou davantage, et4 avaient 2 métiers faconnés oy davantage, et 4 avaient des mé-
tiers de velours. (A, M.L., Ville de la Croix-Rousse, Recensement, 1842), Ce
résultat semble confirmer mon intuition,

(28) A.D.R., 5X-1954 - Sociétés de Secours Mutuels, Objets Divers, Premi2re
Société de la Croix-Rousse : Réglement de la Sociéts de Bienfaisance et Secours
Mutuels de la Ville de la Croix-Rousse (1826}, Introduction.

{(29) Ibid.,Reglement de la Société de Bienfazisance et Secours Mutuels des Quvriers
de Tous Arts et Métiers de la Ville de la Croix Rousse (1 825), Proposition des Sta-
tuts, Art, 1,
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(30) Ibid., Reglement (1826), Art. 1.
(31) E.P. Thompson, The Making of the English Working Class {New York : Pan-
theon, 1963), pages 253 1 256, remarque la distinction entre les "honorable trades"
et les "dishonorable trades" dans le m&me métier de cordonnier oun de tailleur, en
Angleterre an dix-huitiéme sizcle et au début du dix-neuvidme sigcle.
(32) Voir page 52.
(33} Le Progrés de Lyon, le 15 et le 23 avril 1867.
+{34)A.D.R., 4 M Police Administrative Associations - Coops 9, La Prévoyante,
Statuts (1865), Art. 23.
(35) Le républicain socialiste Charles Beauvoir, par exemple, a appelé une telle
pratique "mercantiliste” dans sa lettre au rédacteur du Progrés en 1866, au sujet
des associations coopératives 2 Lyon. (Le Progrés, § décembre 1866).
{(36) A.D.R., 9U - Sociétés : Constitutions et Modifications : Constitution des
Francs Coopérateurs, Société de Responsabilité Limitée, Enregistrée le 20 septem-
bre 1866, Statuts, Art. 24
(36a) Les "Rochdale Pioneers" d'Angleterre étaient célebres pour leur nouvelle po-
litique de répartition des bénéfices des affaires de leur société coopérative de con-
sommation, Selon cette politique, commencée en 1844, les actionnaires rece-
vaient une partie des bénéfices nets an prorata de leurs achats dans la société. Les
"Rochdale Pioneers" ont affirmé ainsi leur différence avec les entreprises capitalis-
tes, qui divisatent les bénéfices des affaires selon le nombre d'actions des membres,
mais aussi les coopérateurs owenites, pour lesquels les bénéfices des affaires appar-
tenaient intégralement et indivisiblement 2 la société entizre, pour financer la
transformation radicale de la société capitaliste, Le modéle rochdalien est devenu
donc l'archetype de la "coopération libérale", c'est-2-dire de la coopération qui
cherchait d'anféliorer la condition cnvrigre sans mettre en guestion ni la propriété
individnelle ni la société capitaliste, {Voir Sidney Pollard, "Nineteenth-Century
Cooperation : From Community Building to Shopkeeping" Essays in Labour History,
ed. Asa Briggs and John Saville (London : Macmillan, 1960), pages 55 a 110,
(37) A.D.R., 92U - Sociétés : Constitutions et Modifications : Constitution des
Francs Coopérateurs, Liste des Actionnaires ; Constitution de la Prévoyante, Socié-
t& de Responsabilité Limitée, Enregistrée le 29 septembre 1865, Liste des Action-
naires, '
(38) Ibid., Constitution des Francs Coopérateurs, Liste des Actionnaires,
(39) A.T.C.L., Actes des Sociétés, Constitutions et Modifications : Modification
des Francs Coopérateurs, Enregistrée le 21 mars 1868, Liste des Actionnaires,
{40) A.D,R., 9U - Sociétés-Constitutions et Modifications, Constitution de la
Prévoyante, le 29 septembre 1865, Liste des Actionnaires, .
{41) A.M,L., 12 - 45-28, Faure au Prefet, "Le Mouvement Coopératif en 1866",
(42) A.D.R., 5 X-1954-50ciétés de Secours Mutnels-No, 150, Liste des Sociétai-
Tes, regue A la préfecture le 31 octobre 1860,
§{43) Yves Lequin, Le Monde Quvrier de la Région Lyonnaise, tome I, pp. 347-348;
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Robin, "Situation de la Fabrique" (le 1 juin 1866 publi¢e dans le Compte-Rendu
des Travaux de la Chambre de Commerce de Lyon, (1869-1871), p. 101,

{44) Le mot n'est évidemment pas convenable, On trouve difficilement dans le
langage actuel le mot juste pour exprimer la notion de “fraternité" comme rapport
de sclidarité affective entre les deux sexes.

(45) A.D.R., 6 M-Dénombrement de 1866, Lyon, 4e Canton, Tome XVII,

{46) Le Frogrés, le 9 juin 1870.

(47) Ibid., les 18, 20 décembre 1869,

(48) Ces noms ont été recueillis dans plusieurs notices et articles sur les commis-
sions elles-m&mes publiées dans le Progres entre septembre 1869 et aofit 1870.
L'affirmation demande néanmoins une comparaison précise entre ces noms et des
listes des dirigeants et des sociétaires coopérateurs disponibles, ainsi qu'une com=
paraison des commissions des neuf "Catégories”, de la Société Civile avec les con-
seils d'administration des Scciétés coopératives, entre 1871 et 1874. C'est un t'ra-
vzil que j'ai l'intention d'entreprendre prochainement. ‘
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AESUME DES CARACTERISTTIQUES
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